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Wir gestalten
die Energiezukunft!

Unser Gashochdrucknetz erstreckt sich ber mehr als 3.000 Kilometer. Darin transportieren wir heute
Erdgas. In Zukunft sollen in ihm auch Wasserstoff und griine Gase strémen. Diesen Wandel treiben wir
aktiv voran. Zum Beispiel mit dem von uns initiierten Pilotprojekt TH.ECO und unserer Beteiligung am
deutschlandweiten Wasserstoff-Kernnetz. Wir tragen aktiv dazu bei, die Ziele Klimaschutz und
Nachhaltigkeit der europaischen Umwelt- und Wirtschaftsstrategie zu erreichen.

Gestalten Sie mit uns die Transformation unseres Leitungsnetzes — von der lokalen Ebene bis hin
zum europaischen Verbundnetz. Fiir diese anspruchsvolle, innovative und spannende Aufgabe
suchen wir Sie an unserem Standort Erfurt oder am Standort Schwaig b. Niirnberg als

Projektleiter mw«a) Leitungsbau / Pipelinetechnik
— Erdgas / Wasserstoff.

Zur Verstiarkung unseres Teams suchen wir einen engagierten Projektleiter, der die Verantwortung fiir
die Pipelinetechnik in diesen zukunftsweisenden Projekten libernimmt.
lhre wesentlichen Aufgaben:

¢ Entwickeln von Projektideen und Lésungsstrategien gemeinsam mit Ferngas internen
Fachbereichen, im Zuge der Unternehmenstransformation zur klimaneutralen Gas- und
Wasserstofflogistik

¢ Planen und Umsetzen von Bau- und Technologieprojekten Uber alle Projektphasen

e Steuerung externer Dienstleister und Auftragnehmer mit Fokus auf Arbeitssicherheit und Qualitat
e Beauftragung und Koordination von ServicemaRnahmen am Leitungssystem

e Vertreten der Ferngas Interessen gegenuber Stakeholdern

e Gewahrleistung der Einhaltung von Sicherheitsrichtlinien und Umweltvorschriften
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Anforderungen:

Sie besitzen einen Studienabschluss oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich
Ingenieurwissenschaften/Bauwesen

Idealerweise besitzen Sie mehrjahrige Erfahrung in der Leitung von Projekten im Bereich
Linienbauwerken/Pipelinebau, vorzugsweise im Kontext von Erdgas- oder Wasserstoffinfrastruktur

Tiefgreifendes Verstandnis von Leitungssystemen, Materialien und Technologien im Erdgas- und
Wasserstoffbereich

Kenntnisse im Projektmanagement, einschliefl3lich Budgetierung, Ressourcenplanung und
Risikomanagement

Sie bringen eine gute Problemldsungsfahigkeit und Durchsetzungsvermogen mit und haben gute
Kenntnisse der relevanten Regelwerke (z. B. DVGW) und der anzuwendenden Gesetze

Losungsorientierte Denkweise und Belastbarkeit in einem dynamischen Umfeld
Nachhaltiges Handeln ist Ihnen ein Anliegen

Eine selbststandige und konzeptionelle Arbeitsweise zeichnet Sie aus und nicht zuletzt haben Sie
Spald an der Zusammenarbeit in einer Teamumgebung und zur effektiven Interaktion mit
funktionstbergreifenden Teams

Sie bringen nicht alles mit?

Keine Sorge, wir suchen nach Mitarbeitenden, die uns mit ihrer Personlichkeit Gberzeugen und motiviert
sind. Sprechen Sie uns an!

Unser Angebot:

Wir bieten eine attraktive Vergutung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis.

Sie kénnen mit uns Beruf und Privatleben in Einklang bringen (flexible Arbeitszeit, mobiles Arbeiten,
30 Tage Urlaub).

Wir fordern Ihre Kompetenzen und bieten Ihnen unter anderem ein attraktives Mitarbeiterprogramm in
den Bereichen nachhaltige Mobilitat, Gesundheit und Bildung.

Ein modernes Arbeitsumfeld mit sicheren Perspektiven, in dem Teamgeist und respektvoller Umgang
groldgeschrieben werden, ist uns wichtig.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung mit Angabe des frihestmdglichen Eintrittstermins sowie lhrer
Gehaltsvorstellung an bewerbung@ferngas.de. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ferngas Service & Management GmbH & Co. KG
Frau Alexandra Schicktanz

Reichswaldstrale 52

90571 Schwaig b. Nurnberg
https://www.ferngas.de/karriere/
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