
 

 

 

 

 

 

 

 

Unser Gashochdrucknetz erstreckt sich über mehr als 3.000 Kilometer. Darin transportieren wir heute 
Erdgas. In Zukunft sollen in ihm auch Wasserstoff und grüne Gase strömen. Diesen Wandel treiben wir 
aktiv voran. Zum Beispiel mit dem von uns initiierten Pilotprojekt TH2ECO, das den Ausbau einer 
zukunftsgerichteten Wasserstoffinfrastruktur vorantreibt. Damit tragen wir dazu bei, die Ziele Klimaschutz 
und Nachhaltigkeit der europäischen Umwelt- und Wirtschaftsstrategie zu erreichen. 

Gestalten Sie mit uns die Transformation unseres Leitungsnetzes – von der lokalen Ebene bis hin zum 
europäischen Verbundnetz. Für diese anspruchsvolle, innovative und spannende Aufgabe suchen wir Sie 
an unserem Standort Erfurt oder am Standort Schwaig b. Nürnberg als 

Referent Regulierung (m/w/d). 

Ihre wesentlichen Aufgaben: 

• Sie erstellen wirtschaftliche und politische Analysen und bewerten das regulatorische Umfeld im 
Energiemarkt. Damit beraten Sie das Unternehmen strategisch und energiepolitisch und leiten daraus 
Handlungsempfehlungen für eine ökologisch und ökonomisch nachhaltige Ausrichtung der Ferngas 
ab. 

• Im operativen Regulierungsmanagement erarbeiten Sie Berichte und Stellungnahmen (z. B. bei 
Festlegungsverfahren oder Anfragen zu Netzstruktur- und Kostendaten) und begleiten für Ferngas 
wesentliche wirtschaftliche Verfahren (Kostenprüfung, Erlösobergrenzen-Feststellung) gegenüber der 
Bundesnetzagentur. 

• Gemeinsam mit Ihren Kollegen sind Sie verantwortlich für die Wahrung der regulatorischen Pflichten 
und übernehmen inhaltliche Konzeption und Koordination der Umsetzung in den Fachbereichen. 

• Sie vertreten Ferngas in nationalen energiewirtschaftlichen Fachgremien. 

  

Wir gestalten 
die Energiezukunft! 



 

Anforderungen: 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium vorzugsweise der Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften, 
einschlägige Berufserfahrungen sind wünschenswert, aber kein Muss. 

• Sie haben ein hohes Interesse an Themen der Energietransformation, der Energiewirtschaft und der 
Regulierung. 

• Sie sind technisch geprägten Sachverhalten gegenüber aufgeschlossen. 

• Sie haben Freude an unternehmerischem Denken und interdisziplinärer Zusammenarbeit. 

• Hervorragende Deutsch- und gute Englischkenntnisse ebenso wie Freude am treffsicheren 
Formulieren runden Ihr Profil ab. 

Unser Angebot: 

• Wir bieten eine attraktive Vergütung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis. 

• Sie können mit uns Beruf und Privatleben in Einklang bringen (flexible Arbeitszeit, mobiles Arbeiten, 
30 Tage Urlaub). 

• Wir fördern Ihre Kompetenzen und bieten Ihnen unter anderem sichere Perspektiven sowie 
ansprechende Benefits. 

• Ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und respektvoller Umgang großgeschrieben werden, 
ist uns wichtig. 

Sie bringen nicht alles mit? 

Keine Sorge, wir suchen nach Mitarbeitenden, die uns mit ihrer Persönlichkeit überzeugen und motiviert 
sind. Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer 
Gehaltsvorstellung an bewerbung@ferngas.de.  

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Ferngas Service & Management GmbH & Co. KG 
Frau Antje Baumert 
Reichswaldstraße 52 
90571 Schwaig b. Nürnberg 

https://www.ferngas.de/karriere/ 
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