Wir gestalten
die Energiezukunft!

Unser Gashochdrucknetz erstreckt sich tiber mehr als 3.000 Kilometer. Darin transportieren wir heute
Erdgas. In Zukunft sollen in ihm auch Wasserstoff und griine Gase stromen. Diesen Wandel treiben wir
aktiv voran. Zum Beispiel mit dem von uns initiierten Pilotprojekt TH2ECO, das den Ausbau einer
zukunftsgerichteten Wasserstoffinfrastruktur vorantreibt. Damit tragen wir dazu bei, die Ziele Klimaschutz
und Nachhaltigkeit der europaischen Umwelt- und Wirtschaftsstrategie zu erreichen.

Gestalten Sie mit uns die Transformation unseres Leitungsnetzes — von der lokalen Ebene bis hin zum
europaischen Verbundnetz. Fiir diese anspruchsvolle, innovative und spannende Aufgabe suchen wir Sie
an unserem Standort Erfurt oder am Standort Schwaig b. Niirnberg als

(Wirtschafts-) Jurist
— Schwerpunkt Energie- und Vertragsrecht

(m/w/d).

lhre wesentlichen Aufgaben:

e Als (Wirtschafts-) Jurist mit dem Schwerpunkt Energie- und Vertragsrecht (m/w/d)
Uibernehmen Sie die eigenverantwortliche Beratung und Betreuung der verschiedenen
Unternehmensbereiche — schwerpunktmaRig den Bereich Netzwirtschaft — in allen rechtlichen
Angelegenheiten.

¢ Sie sind verantwortlich fir die Gestaltung, Prifung und Verhandlung von Vertrdgen mit Bezug zu
diversen Rechtsgebieten.

e Sie bereiten komplexe rechtliche Sachverhalte auf und erarbeiten Lésungsvorschlage unter
Berilicksichtigung damit verbundener rechtlicher und wirtschaftlicher Risiken.

¢ Sie sind eingebunden in bereichsiibergreifende Projekte und hier Ansprechpartner fir rechtliche
Fragestellungen.
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¢ Im Rahmen von internen Schulungen vermitteln Sie den Kolleginnen ohne juristische Qualifikation
relevante Rechtsthemen fiir die tagliche Arbeit.

Anforderungen:

e Sie haben ein (wirtschafts-) juristisches Studium (Master, 1. od. 2. Staatsexamen) erfolgreich
abgeschlossen und verfiigen idealerweise lber erste oder mehrjahrige Berufserfahrungen, gern im
energiewirtschaftlichen Umfeld.

Unser Angebot:
e Wir bieten eine attraktive Vergiitung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis.

e Sie konnen mit uns Beruf und Privatleben in Einklang bringen (flexible Arbeitszeit, mobiles Arbeiten,
30 Tage Urlaub).

e Wir fordern lhre Kompetenzen und bieten lhnen unter anderem sichere Perspektiven sowie
ansprechende Benefits.

e Ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und respektvoller Umgang grolRgeschrieben werden,
ist uns wichtig.

Sie bringen nicht alles mit?

Keine Sorge, wir suchen nach Mitarbeitenden, die uns mit ihrer Personlichkeit iberzeugen und motiviert
sind. Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung mit Angabe des friihestmoglichen Eintrittstermins sowie lhrer
Gehaltsvorstellung an bewerbung@ferngas.de.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ferngas Service & Management GmbH & Co. KG
Frau Antje Baumert

Reichswaldstralle 52

90571 Schwaig b. Nirnberg

https://www.ferngas.de/karriere/
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